PROJEKT Zatacznik nr 1

do Uchwaty Nr .....
Rady Gminy Cedry Wielkie
Z dnia .... 2017r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY CEDRY WIELK IE
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI
PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO, O KTORYCH MOWA
W ART. 3UST 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R.
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
| O WOLONTARIACIE NA 2018 R.

l. Postanowienia ogdélne

1. Podstawowym celem funkcjonowania Gminy Cedry Wielkie jest zaspokajanie zbiorowych
potrzeb jej mieszkancow. Sprawnej 1 efektywnej realizacji tych potrzeb dobrze stuzy
wspoOlpraca samorzadu z organizacjami specjalizujagcymi si¢ w dziatalnosci obejmujacej
swoim zakresem dziedziny stanowiace zdania publiczne.

Realizacja zadan publicznych przy udziale organizacji pozarzadowych w znaczny
sposob wplywa na poprawe warunkow zycia mieszkancow Gminy Cedry Wielkie oraz na
rozw¢j Gminy. Dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych w sferze zadan publicznych, zwana
dziatalno$cig pozytku publicznego jest istotng cecha spoleczenstwa demokratycznego
a zarazem elementem spajajacym i aktywizujacym spoteczno$¢ lokalng. To wtasnie dzieki
coraz wigkszej aktywnos$ci podejmowanej na terenie Gminy, organizacje pozarzadowe staty
si¢ cennym partnerem dla samorzadu. Gléwng cechg tych relacji jest wzajemna wspolpraca.
Dos$wiadczenie zdobyte w zakresie wspotpracy w poprzednich latach, a takze w ostatnim
okresie, pozwalaja na dalsze poglebianie partnerskiej wspotpracy.

Roczny Program wspoétpracy Gminy Cedry Wielkie z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i1 0 wolontariacie, na rok 2018 stanowi dokument
okreslajacy w perspektywie rocznej cele gtowne i1 cele szczegdtowe programu, zasady
wspoOlpracy, zakres przedmiotowy, formy wspolpracy, priorytetowe zadania publiczne
realizowane w ramach wspotpracy Gminy Cedry Wielkie z organizacjami pozarzagdowymi
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na jej terenie i na rzecz jej mieszkancow,
precyzuje tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert oraz sposob realizacji programu, jego oceny i tworzenia.

Rada Gminy Cedry Wielkie przyjmujac niniejszy dokument, deklaruje wole
kontynuowania wspoOlpracy z organizacjami pozarzadowymi 1 innymi podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
w zakresie prowadzonej dziatalno$ci w sferze zadan publicznych oraz ksztaltowania
wzajemnych relacji tak, aby wspotpraca nieustannie si¢ rozwijata.

2. llekro¢ w ponizszym Programie jest mowa o:

a) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 1817; zm.: Dz. U. z 2016 r. poz. 1948
oraz z 2017 r. poz. 60, 573) ;

b) zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ zadania okreslone w art. 4 ustawy;

C) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzgdowe



o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy oraz podmioty, o ktorych mowa w art.3 ust. 3 ustawy;
d) Programie - nalezy przez to rozumie¢ ,,Roczny program wspotpracy Gminy Cedry Wielkie
z organizacjami pozarzqgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2018 rok” ;

e) Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Cedry Wielkie;

f) dzialalno$ci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dziatalno$¢ spotecznie
uzyteczng prowadzong przez organizacje pozarzadowe w sferze zadan publicznych
okreslonych w art. 4 ustawy;

g) dotacji - nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz art.
221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1870
Z pozn. zm.);

h) konkursie - nalezy przez to rozumie¢ konkurs ofert na realizacje zadan publicznych
Gminy

. Cele wspolpracy

I. Celem gltownym Programu jest ksztalttowanie spoleczenstwa obywatelskiego
1 rozwigzywanie probleméw spolecznych w $rodowisku lokalnym poprzez budowanie
partnerstva pomiedzy Gming a organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

2. Cele szczegbdlowe to:
1) Umacnianie w $wiadomosci spotecznej mieszkancow poczucia odpowiedzialno$ci za
siebie, swoje otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje.
2) Diagnoza potrzeb i probleméw spolecznych mieszkancow Gminy Cedry Wielkie,
poszukiwanie sposoboéw zaspakajania tych potrzeb i rozwigzywania problemow.
3) Realizacja zadanh Gminy okres$lonych w ustawach.
4) Aktywizacja spotecznos$ci lokalnej i tworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnos$ci
spotecznej w rozwigzywaniu problemoéw mieszkancow Gminy.
5) Wprowadzanie innowacyjnych i bardziej efektywnych dziatah na rzecz mieszkancow
i ich otoczenia,;
6) Analizowanie 1 ocenianie rezultatbw wspOlpracy oraz realizowanie dziatan
usprawniajacych.
7) Rozwd¢j partnerskiej wspolpracy pomiedzy samorzadem a sektorem organizacji
pozarzadowych.
8) Podejmowanie roznych form wspotdziatania Gminy z organizacjami pozarzagdowymi
dla efektywnej realizacji zadan publicznych w sferze pozytku publicznego.
9) Integracja podmiotow realizujacych zadania publiczne.
10) Rozwdj przedsiebiorczosci spotecznej wsrdd mieszkancéw Gminy oraz organizacji
pozarzadowych dziatajacych na ich rzecz.
11) Promocja Gminy.

1. Zasady wspoélpracy

Wspodlpraca pomiedzy Gming a organizacjami pozarzagdowymi odbywa si¢ na zasadach:

1) zasada pomocniczo$ci — oznacza, iz wspotpraca i zadania powinny by¢ realizowane
przede wszystkim na jak najnizszym poziomie organizacyjnym, a samorzgd powinien
wspiera¢ jednostki nizsze w realizacji ich zadan oraz przejmowaé wylacznie te, ktore nie
moga by¢ realizowane na nizszych poziomach.

2) zasada suwerennoSci stron — polega na tym, iz strony maja prawo do niezaleznosci
1 odrebnosci w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobow rozwigzywania
problemow;

3) zasada partnerstwa — oznacza, iz strony podejmujg wspotprace w identyfikowaniu
i definiowaniu probleméw i zadan, wspdétdecydowaniu o alokacji $rodkow na ich



realizacje, wypracowaniu najlepszych sposobdéw ich realizacji traktujac si¢ wzajemnie jako
podmioty rownoprawne w tych procesach;

4) zasada efektywnoSci — oznacza wspolprace samorzgdu gminnego i organizacji
pozarzadowych ~ w celu osiagnigcia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan
publicznych, uwzgledniajgc kryterium racjonalnosci i optymalizacji kosztow;

5) zasada uczciwej konkurencji i jawnosci — oznacza zlecanie wykonywania zadan
publicznych w oparciu o otwarte konkursy ofert i udostepniania informacji o zamiarach
i celach realizowanych zadan publicznych, w ktorych mozliwa jest wspotpraca.

V. Zakres podmiotowy

Podmiotami niniejszego Programu sa:
1) Gmina,

2) Organizacje pozarzadowe posiadajace siedzibe na terenie Gminy Cedry Wielkie lub
dziatajace na rzecz mieszkancéw Gminy Cedry Wielkie.

V. Zakres przedmiotowy

Program obejmuje zadania publiczne w sferze:
1) turystyki i krajoznawstwa,
2) os$wiaty i wychowania,
3) wypoczynku dzieci i mtodziezy,
4) ekologii,
5) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury 1 dziedzictwa narodowego,
6) wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j.

VI. Formy wspolpracy

Realizowanymi w ramach Programu formami wspotpracy Gminy z podmiotami programu s3:

1) zlecanie organizacjom pozarzagdowym realizacji zadan publicznych na zasadach
okreslonych w ustawie poprzez wspieranie wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji
na dofinansowanie ich realizacji,

2) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci i wspodtdziatanie
w celu zharmonizowania tych kierunkéw,

3) konsultowania projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych,
z Radg Dzialalno$ci Pozytku Publicznego Gminy,

4) tworzenie w miar¢ potrzeb wspdlnych zespoldéw o charakterze doradczym
i inicjatywnym,

5) organizowanie szkolen dla czlonkéw organizacji pozarzadowych nt. mozliwosci
korzystania z dofinansowania i zlecania organizacjom pozarzadowym realizacji zadan
publicznych, a takze innych szkolen wzmacniajacych organizacje pozarzadowe dziatajace
na rzecz mieszkancow i Gminy,

6) udostepnianie zainteresowanym materiatdéw informacyjno-edukacyjnych,

7) promocja dziatan organizacji pozarzadowych i prezentacja ich dorobku,

8) udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzagdowym wspoOtpracujgcym z Gming, ktore
ubiegaj si¢ o dofinansowanie z innych zrdodet,

9) obejmowanie honorowym Patronatem Wojta Gminy przedsigwzi¢¢ realizowanych przez
organizacje pozarzadowe.

10) udostgpnianie organizacjom pozarzagdowym lokali nalezacych do Gminy w celu
realizacji dziatan statutowych oraz zwigzanych z realizacja zadan publicznych na zasadach
zgodnych z obowigzujacymi przepisami.



VIL. Priorytetowe zadania publiczne

Zadania priorytetowe Gminy realizowane we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi
w2018 r.:
1) z zakresu turystyki i krajoznawstwa:
- popularyzacja aktywnych form turystyki wsrod dzieci i mtodziezy,
- organizowanie wycieczek, rajdow, imprez turystyczno-krajoznawczych itp.,
- organizacja konkursow turystyczno-krajoznawczych odbywajacych si¢ na terenie Gminy,
szczegblnie w srodowisku dzieci i mtodziezy,
- organizowanie przedsigwzi¢¢ turystycznych oraz promowanie potencjatu turystycznego
Gminy,
- upowszechnianie turystyki wodnej;

2) z zakresu o$wiaty i wychowania:

- programy skierowane do dzieci uzdolnionych, szczegdlnie pochodzacych z rodzin
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

- organizacja zaj¢¢ pozalekcyjnych o charakterze opiekunczym, wychowawczym,
rozwijajacych zainteresowania, zamitowania i uzdolnienia,

3) z zakresu wypoczynku dzieci i mlodziezy:

- organizacja dla dzieci i milodziezy szkolnej pozalekcyjnych zaje¢ sportowo -
rekreacyjnych,

- organizowanie réznych form wypoczynku dzieci i mlodziezy,

4) z zakresu ekologii:

- organizacja konkurséw wiedzy o tematyce ekologicznej,

- organizacja zaj¢¢ (warsztaty, prelekcje, happeningi) o tematyce ekologicznej dla dzieci i
mtodziezy,

- przedsiewzigcia zwigzane z ochrong przyrody w zakresie pielegnacji terendw,

5) z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:

- organizacja wydarzen kulturalnych i literackich w szczegolnosci: przegladow, wystepow,
spektakli, konkurséw, plenerow, jubileuszowych lub cyklicznych wydarzen kulturalnych
wzbogacajacych zycie kulturalne Gminy,

- przygotowanie i prezentacja dziatan majgcych na celu pielggnowanie, podtrzymywanie
oraz promocje tradycji regionalnej Zutaw,

- rozw0] projektow z zakresu edukacji kulturalnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem
programo6w skierowanych do dzieci i mtodziezy oraz seniorow;

- organizacja wydarzen kulturalnych shuzacych pielggnowaniu i rozwijaniu tozsamosci
lokalnej,

- promowanie dzialalno$ci integrujacej spotecznos¢ lokalng poprzez m.in. aktywnosc
kulturalng, rekreacyjng i towarzyska,

- dofinansowanie niskonaktadowych wydawnictw (ksigzki, czasopisma, wydawnictwa
muzyczne i multimedialne) promujacych histori¢ i dziedzictwo kulturowe Gminy.

6) z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

- upowszechnianie wspolzawodnictwa sportowego wsrdd dzieci 1 miodziezy, poprzez
organizacje imprez sportowych i sportowo - rekreacyjnych,

- popularyzacja rekreacji ruchowej wsrod osob starszych oraz 0s6b niepelnosprawnych,

- organizacja amatorskich turniejow dla dzieci i mtodziezy,

- organizacja zawodow i rozgrywek sportowych, szkolnych 1 mi¢dzyszkolnych.



- wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej w zakresie prowadzenia klubow
sportowych.

VIIl. Okres realizacji programu

Program bedzie realizowany od dnia 1 stycznia do 31 grudnia 2018 r.

IX. Sposob realizacji programu

Program bedzie realizowany w szczegdlnosci poprzez:

1) wspieranie realizacji zadan publicznych w ramach otwartego konkursu ofert;

2) konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi projektow aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji,

3) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatania
w celu zharmonizowania tych kierunkow,

4) organizowanie i wspotorganizowanie konferencji i spotkan, ktorych uczestnikami beda
przedstawiciele organizacji pozarzadowych;

5) promowanie dziatalnoSci sektora pozarzadowego poprzez informacje na stronach
internetowych Urzedu Gminy.

X. Wysokosé planowanvch sSrodkow na realizacje programu

Prognozowana wysoko$¢ §rodkow finansowych przewidzianych na realizacj¢ zadan
publicznych zleconych organizacjom pozarzadowym na 2018 rok:

Rodzaj zadania z zakresu Prognozowana kwota dotacji w 2018r.
1) turystyki i krajoznawstwa 6.000,00
2) oswiaty i wychowania | 6.000,00
3) wypoczynku dzieci i mtodziezy 5.500,00
4) ekologii 3.500,00
5) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i 6.000,00

dziedzictwa narodowego

6) wspierania i upowszechniania kultury 60.000,00

fizycznej

RAZEM 87.000,00




XI. Sposob oceny realizacji programu

1.0cena realizacji programu bedzie dokonywana na podstawie nast¢pujacych wskaznikow:
a) liczby organizacji pozarzadowych uczestniczacych w zadaniach okreslonych
W programie;
b) liczby ofert ztozonych w otwartych konkursach;
¢) kwoty udzielonych dotacji;
d) liczby umoéw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia;
e) liczby zadan, ktorych realizacj¢ zlecono organizacjom pozarzadowym;

2. Sprawozdanie z realizacji Programu przedtozone bedzie Radzie Gminy Cedry Wielkie
do 31 maja 2019 roku.

3. Sprawozdanie z realizacji Programu bedzie opublikowane w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na stronie internetowej Gminy - www.cedry-wielkie.pl

XII. Sposob tworzenia programu i przebieg konsultaciji

1. Projekt Programu powstat na bazie programu wspolpracy na 2017 r. z uwzglednieniem
zmian wynikajacych ze znowelizowanej ustawy oraz z uwzglednieniem §rodkoéw finansowych
zaplanowanych w projekcie budzetu na rok 2018.

2. Projekt Programu zostal skonsultowany z przedstawicielami organizacji pozarzagdowych.

X1, Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do
opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

1. Kazdorazowo, w zwigzku z ogloszonym otwartym konkursem ofert na realizacj¢ zadan
publicznych, wynikajacych z Programu, w celu opiniowania sktadanych ofert Wojt Gminy
powotuje zarzadzeniem imienny sktad Komisji Konkursowej, zwang dalej Komisjg. W sktad
Komisji wchodzi czterech czionkéw, w tym przedstawiciele Wojta Gminy oraz osoby
wskazane przez organizacje pozarzadowe.

2.Komunikat zapraszajacy do zglaszania kandydatur na cztonkéw Komisji konkursowej
ogtasza Wojt Gminy. Komunikat zamieszczany jest na stronie internetowej Gminy na okres
nie krotszy niz 7 dni.

3. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatu osob wskazanych przez organizacje
pozarzadowe w przypadkach okreslonych w art. 15 ust. 2 da ustawy.

4. Na pierwszym posiedzeniu Komisja wybiera ze swego grona Przewodniczacego oraz
Sekretarza.

5. Do pracy komisji konkursowej Przewodniczacy Komisji moze zaprosi¢, z glosem
doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan
publicznych, ktorych konkurs dotyczy.

6. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji.

7. Komisja obraduje na posiedzeniach jawnych. Termin i miejsce posiedzenia Komisji okresla
Przewodniczacy. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy moze zarzadzi¢ inny tryb
pracy Komisji.

8. Komisja podejmuje rozstrzygni¢cia w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia glosow,
w obecnosci co najmniej polowy petlnego sktadu. W przypadku réwnej liczby glosow
decyduje gtos Przewodniczacego.

9. Rozstrzygnigcie Komisji nie jest wigzace dla Wojta Gminy.

10.0statecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci przyznanej
dotacji podejmuje Wojt w formie zarzadzenia.

11.Lista organizacji, ktorym zlecono w 2018 r. realizacj¢ zadan publicznych podawana jest


http://www.cedry-wielkie.pl/

do publiczne; wiadomos$ci poprzez umieszczenie na tablicy ogloszen Urzedu Gminy oraz
zamieszczenie ogloszenia w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej
Gminy - www.cedry-wielkie.pl

12. W przypadku braku oferty na realizacj¢ danego zadania publicznego, nie wykorzystane
srodki finansowe mozna wykorzysta¢ poprzez ogtoszenie kolejnego konkursu ofertowego.

XI1V. Postanowienia koncowe

Szczegdtowe zasady przyznawania dotacji, warunki ubiegania si¢ o dotacje, tryb
przyznawania, rozliczania i kontroli udzielanych dotacji okres$laja przepisy:
1) Ustawy,
2) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w
sprawie wzorow oferty 1 ramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadan
publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 r.,
p0z.1300)

PRZEWODNICZACY RADY GMINY


http://www.cedry-wielkie.pl/

