WOJT GMINY CEDRY WIELKIE
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko :
1. Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Cedrach Wielkich
ul. Osadnikow Wojskowych 21, 83-020 Cedry Wielkie,
2. Dyrektora Przedszkola Samorzadowego Nr 2 w Cedrach Malych ul. Wislana 11/4
83-020 Cedry Wielkie.

I. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania wynikajace z Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej
oraz publicznej placowce ( Dz. U. z 2023 r. p0oz.2578).

I1. Oferty kandydatow przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystagpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju publiczne;j
szkoty lub publicznego przedszkola.
W przypadku gdy, kandydat planuje przedstawi¢ Komisji Konkursowej koncepcje funkcjonowania i rozwoju
szkoly-placowki w formie multimedialnej zobowigzany jest do ztozenia w kopercie zawierajgcej wymagang
dokumentacje oprocz pisemnej koncepcji rowniez prezentacje multimedialng. Prezentacja multimedialna
powinna by¢ zbiezna z koncepcjq ztozong w formie pisemnej.

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacjg o
- stazu pracy pedagogicznej —w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej- w przypadku nauczyciela akademickiego albo
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym- w przypadku osoby
niebegdacej nauczycielem,

3) o$wiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2,
Swiadectwa  pracy, zaswiadczenia o  zatrudnieniu lub  innych  dokumentow
potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow

potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplom ukonczenia studiow

pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub §wiadectwa
ukonczenia studidow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

6) w przypadku cudzoziemca- poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie

dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7

pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2021 r. poz. 672 i z 2023 poz. 1672) lub dyplomu

ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studidéw drugiego stopnia lub jednolitych studiow



magisterskich, na kierunku filologia polska lub dokumentu potwierdzajacego prawo do
wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig¢ zaswiadczenia lekarskiego o
braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestgpstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z
2021 r. poz. 289 oraz z 2023 r. poz. 1030 i 1532),

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz.U. z 2024 r. poz.273) w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984, 1234, 1586, 1672 i 2005) lub
karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. - prawo o
szkolnictwie wyzszym 1 nauce (Dz. U. z 2021r. poz. 478, poz. 619) lub karg dyscyplinarng, o
ktorej mowa w art.140 ust.1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.- prawo 0 szKolnictwie wyzszym (Dz.
U.z 2017 r. poz. 2183, z pdzn. zm.),

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno§¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych.

III. Termin skladania ofert:

1. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podaniem imienia i nazwiska, adresu do
korespondenciji, telefonu kontaktowego z dopiskiem:

»Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora — podaé¢ nazwe i adres szkoly, przedszkola
ktorej konkurs dotyczy. ”

w terminie do dnia 29 maja 2024 r. do godz. 14.00 w sekretariacie Urzgdu Gminy w
Cedrach Wielkich, ul. M. Plazynskiego 16, 83-020 Cedry Wielkie lub przesta¢ poczta na
adres Urzedu Gminy Cedry Wielkie, ul. M .Ptazynskiego 16, 83-020 Cedry Wielkie -
decyduje data wptywu oferty do Urzedu.

2. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektronicznej.

3. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Cedry Wielkie
odrgbnym zarzadzeniem.

4. O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang



powiadomieni pisemnie nie pdzniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia komisji
konkursowe;j.

IV. Klauzula informacyjna dla kandydata na stanowisko dyrektora .

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w

sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE. L. z 2016
r.Nr 119, s. 1 ze zm.) - dalej: ,,RODO” informuje, Ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych jest reprezentowany przez Wojta Urzad Gminy Cedry Wielkie, ul.
M. Plazynskiego 16, 83-020 CEDRY WIELKIE, tel. 58 683 61 64 ; email: urzad@cedry-wielkie.pl;

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga si¢ Panstwo kontaktowaé we

wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem adresu e - mail:

inspektor@chbi.24.pl lub pisemnie pod adres Administratora.

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w zwigzku z przeprowadzaniem konkursu na Dyrektora

placowek wymienionych w niniejszym ogloszeniu.

4. Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. b) i ¢) RODO i art. 9 ust. 2 lit. b) RODO.

Przepisy szczegblne zostaty zawarte w:

ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320);

ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 900);

ustawie z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym (t.
j- Dz. U. z 2020 r. poz. 152);

rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1428);

rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placéwce (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2578).

Przetwarzanie danych jest wymogiem ustawowym, jak réwniez umownym. Osoby, ktorych dane
dotycza sa zobowiagzane do ich podania. Nieprzekazanie danych skutkowa¢ bedzie niemozno$cia
przystapienia do konkursu.

Inne dane osobowe, anizeli okre§lone w zakresie wskazanym w przepisach prawa, beda przetwarzane

na podstawie zgody osoby, ktorej dane dotycza (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO).

5. Dane osobowe beda ujawniane osobom dziatajacym z upowaznienia administratora, majagcym dostep do

danych osobowych i przetwarzajacym je wytacznie na polecenie administratora. Odbiorcami danych beda

rowniez podmioty, ktorym powierzono przetwarzanie danych osobowych (w tym podmiotom
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przetwarzajacym dane na zlecenie w zwigzku z prowadzeniem strony podmiotowej w Biuletynie
Informacji Publicznej). Panstwa dane osobowe mogg by¢ przekazane podmiotom, ktore uprawnione sg do
ich przetwarzania na podstawie przepisOw prawa (w tym dane osobowe s3 ujawniane cztonkom komisji
konkursowej, osobom wnioskujacym o dostep do informacji publicznej, odbiorcom strony podmiotowe;j
w Biuletynie Informacji Publicznej). Po uptywie okresu archiwizacji - dokumentacja posiedzen komisji
konkursowej zostanie przekazana wtasciwemu archiwum panstwowemu.

. Dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu przetwarzania tj. do
zakonczenia konkursu, a nastgpnie przetwarzane w dalszych celach tj. archiwalnych. Zgodnie z
rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjne;j,
jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow
zaktadowych (t. j. Dz. U. z 2011 r. Nr 14, poz. 67) dokumentacja dotyczaca konkurséw na stanowiska w
podleglych jednostkach jest przechowywana przez okres pieciu lat poczynajac od 1 stycznia roku
nastepnego od daty zakonczenia sprawy (tj. zakonczenia konkursu). Protokoty komisji konkursowej
zawierajace dane osobowe kandydatow sg przechowywane przez okres dwudziestu pigciu lat w archiwum
zaktadowym. W przypadku cofni¢cia zgody na przetwarzanie danych i zadania usuni¢cia danych, dane
osobowe bedg przetwarzane do czasu realizacji ww. zadania.

. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, przystuguja Panstwu nastepujace prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii;

b) sprostowania nieprawidtowych danych;

C) zadania usunigcia danych, o ile znajdzie zastosowanie jedna z przestanek z art. 17 ust. 1 RODO;

d) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych.

. Ma Pan/Pani prawo ztozenia skargi na niezgodne z prawem przetwarzanie danych osobowych do Prezesa

Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 — 193 Warszawa.



